HERAUSFORDERUNG: Mitmach-Strukturen funktionieren nicht

Losung:

Bereitschaft des Vorstands fiir neue Ideen und Mut diese auszuprobieren

Offene Vorstandssitzungen: Teilnahme fiir alle

Gaste in den Vorstand, um ,das haben wir immer schon so gemacht® zu Gberwinden
Etablierung von ,Saulen® bzw. Gruppen mit eigener Finanzierung und Eigenverantwortung
Projektbezogene Gruppen statt dauerhafter Themengruppen

Vom ,,Beisitzer”“ zum Experten, aktive Einforderung der jeweiligen Expertise/Aufgaben
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