HERAUSFORDERUNG: Keine Standardisierung, sehr auf Person(en) zugeschnitten

Losung:

Erstellen einer To-Do-Liste mit zugeordneten Personen

Schriftliche Dokumentation bei Aufgaben und auch Events: ,Wer macht was bis wann?*

Erstellung und Verabschiedung von Leitlinien/Geschaftsordnung fiir den Vorstand und die gesamte
Vereinsarbeit

Erleichterung der Arbeitsprozesse durch Digitalisierung

Ausarbeitung von Checklisten fiur Termine und Veranstaltungen

Gute Organisation von Veranstaltungen, Jahresplanung friihzeitig, klare Regelungen

Durchfuihrung von Meetings nie ohne vorherige Agenda, schnelles Protokoll
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